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Anhang zum Reglement zur 
Verwendung des Fonds für 
Forschung, Entwicklung und 
Kooperation (RFEK-Anhang) 
der FernUni Schweiz 

Mit Rektoratsbeschluss gelten ab 20.01.2026 die folgenden Ausführungsbestimmungen zum REFK. 

 
Annexe au Règlement fixant les 
conditions d’utilisation du Fonds de 
recherche, développement et 
coopération (annexe au RRDC) 
d’UniDistance Suisse 

Par décision du rectorat, les dispositions d’exécution suivantes s’appliquent au RRDC à compter du 20.01.2026. 
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1. Gegenstand und Zweck   1. Objet et but 
1 Dieser Anhang konkretisiert ergänzend zum Regle-
ment zur Verwendung des Fonds für Forschung, Ent-
wicklung und Kooperation (RFEK) die Rahmen-
bedingungen zur Verwendung von Matching Grants, 
Lehrentlastung und Overheadmitteln. 

2 Ziel ist die gezielte Unterstützung von Drittmittelein-
werbung und Forschungsvorhaben gemäss strategi-
scher Ausrichtung der FernUni Schweiz. 

 1 La présente annexe complète le Règlement fixant 
les conditions d’utilisation du Fonds de recherche, 
développement et coopération (RRDC) en spécifiant 
les conditions de recours aux subventions de contre-
partie, aux allègements de la charge d’enseignement 
et aux fonds généraux (overhead). 

2 L’objectif est de soutenir de manière ciblée la col-
lecte de fonds de tiers et les projets de recherche 
conformément à l’orientation stratégique adoptée 
par UniDistance Suisse. 

2. Matching Grants 

2.1 Anspruchsvoraussetzungen 

 2. Subventions de contrepartie 

2.1 Conditions d’éligibilité 
1 Bei einer erfolgreichen Drittmitteleinwerbung von 
mindestens CHF 100’000 für die Verwendung an der 
FernUni Schweiz kann ein Matching Grant in Höhe 
von 10% der eingeworbenen Summe aus dem 
Fonds für Forschung, Entwicklung und Kooperation 
(FEK) gewährt werden. Bei kollaborativen Projekten 
wird nur der Anteil berücksichtigt, welcher von For-
schern der FernUni Schweiz verwendet wird. 

2 Der maximale Matching-Betrag pro Projektantrag 
beträgt CHF 60’000. 

3 Neu eingestellte akademische Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter der FernUni Schweiz, die bereits vor Stel-
lenantritt Drittmittel beantragt oder bewilligt erhalten 
haben und diese an die FernUni Schweiz übertra-
gen, sind für einen Matching Grant auf den übertra-
genen Betrag antragsberechtigt, sofern das Grants 
Office innerhalb von vier Wochen nach Stellenantritt 
über die geplante Übertragung der Drittmittel infor-
miert wird. 

 1 L’obtention de fonds de tiers d’un montant minimum 
de CHF 100’000.- utilisés au profit d’UniDistance 
Suisse peut donner lieu à l’octroi d’une subvention 
de contrepartie, à hauteur de 10% du montant ob-
tenu, provenant du Fonds de recherche, développe-
ment et coopération (FRDC). Dans le cas de projets 
collaboratifs, seule la part utilisée par le personnel de 
recherche d’UniDistance Suisse est prise en 
compte. 

2 Le montant maximal de la subvention par demande 
de projet s’élève à CHF 60’000.-. 

3 Les collaboratrices et collaborateurs académiques 
nouvellement engagé-e-s à UniDistance Suisse, qui 
ont déjà demandé ou obtenu des fonds de tiers avant 
leur entrée en fonction et qui les transfèrent à Uni-
Distance Suisse, sont éligibles à une subvention de 
contrepartie (Matching Grant) correspondant au 
montant transféré, à condition que le Grants Office 
soit informé, dans les quatre semaines suivant la 
prise de fonction, du transfert prévu des fonds de 
tiers. 

2.2 Verwendung   2.2 Utilisation 
1 Der Matching Grant wird dem Betriebskredit der 
Antragstellerin oder des Antragstellers gutgeschrie-
ben und unterliegt den Bestimmungen des geltenden 
Spesenreglements. Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern wird bei Bedarf ein Betriebskreditkonto einge-
richtet. 

2 Der Matching Grant kann für Lehrentlastung und für 
zusätzliches Forschungspersonal verwendet wer-
den. 

 1 La subvention de contrepartie est inscrite au crédit 
d’exploitation de la requérante ou du requérant et 
soumise aux dispositions du règlement en vigueur 
pour les frais. En cas de besoin, un compte de crédit 
d’exploitation peut être ouvert pour les collabora-
trices et collaborateurs. 

2 La subvention de contrepartie peut être utilisée au 
titre d’allègement de la charge d’enseignement ou 
d’engagement de personnel de recherche. 
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3 Die Auszahlung erfolgt frühestens zu Beginn des 
Semesters, in dem das Projekt startet. Die Mittel sind 
bis 12 Monate nach Projektende verwendbar (inkl. 
eventuelle Projektverlängerungen). 

2.3 Verfahrensregelungen 
1 Antragstellerinnen und Antragsteller müssen das 
Grants Office spätestens vier Wochen vor der offizi-
ellen Eingabefrist des Förderinstruments über den 
geplanten Drittmittelantrag informieren. Neu einge-
stellte akademische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
der FernUni Schweiz, die bereits vor Stellenantritt 
Drittmittel beantragt oder bewilligt erhalten haben, 
sind hinsichtlich dieser Drittmittel von der Informati-
onspflicht ausgenommen. 

2 Antragsberechtigt sind interne, akademische Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter der FernUni Schweiz. 

3 Zugelassen sind ausschliesslich Förderinstru-
mente von anerkannten Drittmittelgebern (z. B. SNF, 
ERC), die Overheadmittel auszahlen und ein DORA-
konformes Begutachtungsverfahren vorsehen. 

4 Für Förderinstrumente ausserhalb von SNF und 
EU Framework Programmes for Research and Inno-
vation (z.B. Horizon Europe) ist eine vorgängige 
Rücksprache mit dem Grants Office erforderlich, um 
zu klären, ob sie für Matching Grants zugelassen 
sind. Bei Unklarheiten entscheidet das Rektorat. 

5 Das Vizerektorat Forschung hat ein Veto-Recht und 
kann die Gewährung des Matching Grants unter An-
gabe von Gründen verweigern. 

 
 

2.4 Budget 
1 Pro Semester steht ein Gesamtbudget von CHF 
250’000 für Matching Grants zur Verfügung. 

Wird dieser Betrag überschritten, erfolgt eine antei-
lige Verteilung auf Basis der zur Auszahlung be-
rechtigten Matching Grants zum 
Semesterstartdatum. 
 

2.5 Verteilung 
2 Bei mehreren Antragstellerinnen und Antragstellern 
der FernUni Schweiz kann der Matching Grant auf 
mehrere Betriebskreditkonten aufgeteilt werden, 

3 Le versement est effectué au plus tôt au début du 
semestre de lancement du projet. Les fonds sont uti-
lisables jusqu’à 12 mois après la fin du projet (exten-
sions de projet éventuelles incluses). 

2.3 Règles de procédure 
1 Les personnes requérantes doivent informer le 
Grants Office de la demande de fonds de tiers pré-
vue au plus tard quatre semaines avant le délai offi-
ciel de dépôt de l’instrument de financement. Les 
collaboratrices et collaborateurs académiques nou-
vellement engagé-e-s à UniDistance Suisse, qui ont 
déjà demandé ou obtenu des fonds de tiers avant 
leur entrée en fonction, sont exempté-e-s de l’obliga-
tion d’information concernant ces fonds de tiers. 

2 Les demandes peuvent être déposées par les col-
laboratrices et collaborateurs académiques internes 
d’UniDistance Suisse. 

3 Seuls sont admis les instruments de financement 
provenant de bailleurs de fonds de tiers reconnus 
(p. ex. FNS, ERC) qui versent des fonds overhead et 
mettent en œuvre une procédure d’évaluation con-
forme au règlement DORA. 

4 En cas d’instruments de financement hors FNS et 
les EU Framework Programmes for Research and 
Innovation (p. ex. Horizon Europe), une consultation 
préalable du Bureau des subventions (Grants Office) 
s’impose pour déterminer s’ils sont recevables au 
titre de subventions de contrepartie. En cas de 
doute, la décision finale revient au rectorat. 

5 Le vice-rectorat recherche dispose d’un droit de 
veto et peut rejeter l’octroi d’une subvention de con-
trepartie en indiquant les motifs de sa décision. 

2.4 Budget 
1 Un budget total de CHF 250’0000.- par semestre 
est à disposition pour les subventions de contrepar-
tie. 

2 Au-delà de ce montant, une répartition proportion-
nelle est effectuée sur la base des subventions de 
contrepartie éligibles au versement à la date de dé-
but du semestre. 

2.5 Répartition 
1 En cas de dépôts multiples de la part de personnes 
d’UniDistance Suisse, la subvention de contrepartie 
peut être répartie entre plusieurs comptes de crédit 
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sofern dies sachlich begründet ist. Befinden sich 
Nachwuchswissenschaftlerin oder Nachwuchswis-
sen-schaftlern unter den antragstellenden Personen, 
so sind diese bei der Verteilung des Matching Grants 
angemessen zu berücksichtigen. 

d’exploitation, dans la mesure où cela est objective-
ment fondé. Si des jeunes scientifiques figurent 
parmi ces personnes, il convient de les prendre dû-
ment en compte lors de la répartition de la subven-
tion de contrepartie. 

3. Lehrentlastung  
 

3.1 Grundsatz 
1 Lehrentlastung für Professorinnen und Professoren 
der FernUni Schweiz kann über eingeworbene Dritt-
mittel oder den Matching Grant zu den jeweils gel-
tenden Lohnsätzen für Lehrbeauftragte finanziert 
werden. 

 3. Allègement de la charge 
d’enseignement 

3.1 Principe 
1 L’allègement de la charge d’enseignement pour les 
professeur-e-s d’UniDistance Suisse peut être fi-
nancé par le biais des fonds de tiers obtenus ou de 
la subvention de contrepartie, sur la base des taux 
de rémunération en vigueur pour les chargé-e-s de 
cours. 

3.2 Bedingungen 
1 Der Einsatz von Drittmitteln zur Lehrentlastung ist 
nur zulässig, wenn dies durch das Beitragsreglement 
des jeweiligen Förderinstruments nicht verboten ist. 

2 Mindestens 50% des jährlichen Lehrdeputats sind 
durch die betreffende Person selbst zu erbringen. 

 3.2 Conditions 
1 Le recours aux fonds de tiers au titre d’allègement 
de la charge d’enseignement n’est recevable que si 
celui-ci n’est pas proscrit par le règlement de l’instru-
ment de financement correspondant. 

2 Au moins 50% de la charge d’enseignement an-
nuelle doit être assurée par la personne concernée 
elle-même. 

3.3 Verfahren 
1 Anträge auf Lehrentlastung sind mindestens sechs 
Monate vor Semesterbeginn beim Vizerektorat Lehre 
einzureichen.  

2 Das Vizerektorat Lehre entscheidet über die Ge-
nehmigung und kann Anträge ohne Angabe von 
Gründen ablehnen. 

 3.3 Procédure 
1 Les demandes d’allègement de la charge d’ensei-
gnement doivent être soumises au vice-rectorat en-
seignement au moins six mois avant le début du 
semestre. 

2 Le vice-rectorat enseignement statue sur l’octroi de 
l’autorisation et peut rejeter les demandes sans avoir 
à se justifier. 

4. Overheadmittel  4. Mandats spéciaux 

4.1 Aufteilung 
1 Eingeworbene Overheadmittel werden zu 50% der 
Jahresrechnung der FernUni Schweiz zugeführt. 

2 Die verbleibenden 50% fliessen in den Fonds für 
Forschung, Entwicklung und Kooperation (FEK). 

 4.1 Répartition 
1 Les fonds overhead collectés sont affectés à hau-
teur de 50% aux comptes annuels d’UniDis-
tance Suisse. 

2 Les 50% restants sont alloués au Fonds de re-
cherche, développement et coopération (FRDC). 
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